Приложение № 1
к Положению о порядке проведения аттестации научных работников 
ФГБУ «НМИЦ им. В.А. Алмазова» Минздрава России

Форма для заполнения 
о результатах научной деятельности (РНД) работника

(заверяется заведующим НИО/НИЛ) (список РНД за 3 года и документальное подтверждение индивидуальных достижений прилагается аттестуемым)

Фамилия, имя, отчество аттестуемого___________________________________________
Научное подразделение_______________________________________________________
Занимаемая должность/Кол-во ставок___________________________________________
Ученая степень/Ученое звание_________________________________________________

	Наименование РНД
	Количество
ед. РНД
	Самооценка (баллы)
	Баллы
для подсчета

	
Публикационная активность
(приложить сканы публикаций или скриншот системы) 

	Статья в журнале уровня Q1-Q2:
- оригинальные статьи 
- обзоры 

	
	
	1 статья: 
первый или последний автор = 50
Соавторы =25

	Статья в журнале уровня Q1-Q2:
- письма, 
- клинические случаи 
	
	
	1 статья: 
первый или последний автор = 25
Соавторы =15

	Англоязычная статья в журнале, зарегистрированном в WoS/Scopus:
- оригинальные статьи 
- обзоры 
	
	
	1 статья первый или последний автор = 30
Соавторы =15

	Англоязычная статья в журнале, зарегистрированном в WoS/Scopus:
- письма, 
- клинические случаи 
	
	
	1 статья первый или последний автор = 15
Соавторы =10

	Статья в российском журнале, зарегистрированном в WoS/Scopus:
- оригинальные статьи 
- обзоры 
	
	
	1 статья первый или последний автор = 25
Соавторы =15

	Статья в российском журнале, зарегистрированном в WoS/Scopus:
-письма,
- клинические случаи 
	
	
	1 статья  первый или последний автор = 15
Соавторы =10

	Статья в журнале, зарегистрированном в отечественных и международных базах данных с ИФ более 0,3: 
- оригинальные статьи 
- обзоры 
	
	
	1 статья первый или последний автор = 20
Соавторы =10

	Статья в журнале, зарегистрированном в отечественных и международных базах данных с ИФ более 0,3: 
- письма, 
- клинические случаи
	
	
	1 статья первый или последний автор = 10
Соавторы 
= 5

	Статья в журнале, зарегистрированном в отечественных и международных базах данных с ИФ менее 0,3.
	
	
	1 статья первый или последний автор = 10
Соавторы 
= 5

	Прочие статьи
	
	
	1 статья первый или последний автор = 5
Соавторы 
= 2

	Монографии и учебники (главы) (м/у) в отечественных изданиях:

	
	
	первый автор = 20
Соавторы = 10
Первый автор в главах =10
Соавторы глав = 5

	Монографии и учебники (главы) (м/у) в англоязычных изданиях с высоким вкладом автора: 

	
	
	первый автор = 50
Соавторы = 25
Первый автор в главах =25
Соавторы глав = 15


	Интеллектуальная собственность
[bookmark: _GoBack](приложить сканы свидетельств/заявокили скриншот системы)

	Получено свидетельств на патенты: 

	
	
	первый автор = 30
Соавторы = 15


	Подано заявок патенты:

	
	
	первый автор = 10
Соавторы = 5


	Получено свидетельств на ноу-хау 
	
	
	первый автор = 40
Соавторы = 20


	Базы данных и программы для ЭВМ:

	
	
	первый автор = 10
Соавторы = 5


	Подано заявок на базы данных/ программы ЭВМ:

	
	
	первый автор = 5
Соавторы = 2

	Полезные модели: 

	
	
	первый автор = 15
Соавторы = 10

	Подано заявок на полезные модели: 

	
	
	первый автор = 10
Соавторы = 5

	Образование

	Руководство студенческой научной работой 
	
	
	1 студент = 10

	Формирование собственного образовательного курса (для н.с., не работающих на должностях педагогическо-преподавательского состава)
	
	
	1 цикл = 20

	Диссертации (защита)
(выписка заседания диссертационного совета или УС)

	К.м.н. (защита в течение последних 3 лет)
	
	
	1 защита = 20

	Д.м.н. (защита в течение последних 3 лет)
	
	
	1 защита = 40

	Руководство докторской диссертацией (офиц. консультант)
	
	
	1 рук. = 10

	Руководство кандидатской диссертацией (офиц. руководитель)
	
	
	1 рук. = 5

	Участие в грантах 
(представить заявку или скриншот системы)

	Международные гранты
	
	
	1 грант = 40

	Подано заявок на участие в международных грантах
	
	
	1 грант = 20

	Российские и др. гранты
	
	
	1 грант = 20

	Подано заявок на участие в российских др. грантах
	
	
	1 грант = 10

	Участие в конференциях различного уровня 
(представить  скан программы конференции)

	Участие в международных конгрессах и конференциях (на английском языке) (для первого автора)
	
	
	1 устный доклад =15
1 постерный доклад =10

	Участие в отечественных конгрессах и конференциях российского и регионального  уровня (для первого автора)
	
	
	1 устный доклад =10
1 постерный доклад =5

	Прочие выступления (для первого автора)
	
	
	При наличии - 5

	Сумма баллов:
	
	
	



Минимальный суммарный балл за 3 года:
     Младший научный сотрудник– 30 баллов 
     Научный сотрудник – 60 баллов
     Старший научный сотрудник – 80 баллов
     Ведущий научный сотрудник – 100 баллов
     Главный научный сотрудник – 120 баллов

Заведующий лабораторией - 120 баллов
Заведующий отделом – 150 баллов

Работник вправе предоставить на заседание аттестационной комиссии дополнительные сведения и достижения, за которые по решению аттестационной комиссии могут быть начислены дополнительные баллы (премии и награды, дипломы, почетные звания, свидетельства о стажировке, данные об участии в работе профессиональных обществ и др.)


Дата   _____________                  
Подпись аттестуемого научного работника ________

Подпись зав. НИО/НИЛ_________________________
